
Stellenbezeichnung: Mitarbeiter Cyberversicherung (all genders)

Zur Verstärkung der Abteilung “Cyberversicherung“(4FSC) suchen wir für den Standort
Münster Mitarbeiter (all genders). 
 
Das werden Ihre Aufgaben sein 
 

Sie sind für die Be- und Verarbeitung von Cyberversicherungen, im Standard- und
Individualgeschäft, federführend zuständig
Zudem begleiten und setzen Sie Vertrags- und Bestandsaktionen durch und
unterstützen das Underwriting im Individual- und Spezialgeschäft.
In Ihren Aufgabenbereich fallen zudem die Erstellung von Angeboten im Bestands-,
Neuordnungs- und Neugeschäft sowie die entsprechende Quotierung und die
Beitragskalkulation.
Als Ansprechpartner treten Sie in den schriftlichen und den telefonischen Austausch zu
allen anfallenden Vertragsangelegenheiten, mit Vertriebspartnern, Kunden und
beteiligten Gesellschaften.
Die Bearbeitung von definierten Spezialthemen/Spezialvorgängen runden Ihr
Aufgabenprofil ab.

 
Das bringen Sie mit 
 

Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Kaufmann/frau
für Versicherungen und Finanzen
Idealerweise bringen Sie Versicherungsbezogenes Studium mit
Bestenfalls hatten Sie bereits ersten Kontakt mit der Cyberrisiko-Versicherung und
sind bereit, ihr spartenübergreifendes Wissen zu erweitern
Sie arbeiten gerne in einem standortübergreifenden Team mit motivierten Kollegen, mit
denen Sie in stetem fachlichen Austausch stehen und sind bereit, Teil eines neuen
konzernweiten Teams zu werden
Sie verfügen über "Hands-on-Mentalität" und haben Spaß am vernetzten und
prozessualen Denken 

 
 Grundsätzlich ist die Funktion für Teilzeitkräfte geeignet. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis zum 01.04.2024 z.Hd. Frau Melanie
Daniel sendest/senden. 
Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Frau Elisa Beyer 


