Stellenbezeichnung: Mitarbeiter (all genders) Interne Revision
(Dusseldorf, Munster, Kiel)

Zur Verstarkung der Stabsabteilung "Revision Querschnitt und Finanzen" (101Q) suchen
wir fur einen unserer Standorte Diisseldorf, Munster oder Kiel einen Mitarbeiter (all
genders) Interne Revision.

Als Interne Revision fur die Unternehmen im Provinzial-Konzern erbringen wir unabhangige
Prifungs- und Beratungsdienstleistungen, mit denen wir Mehrwerte schaffen und die
Konzernunternehmen dabei unterstitzen, ihre Geschéaftsprozesse und die Effizienz ihres
Internen Kontrollsystems zu verbessern.

Werde Teil unseres Teams - wir suchen engagierte Teamplayer und Intrapreneure, die nachhaltig
etwas bewegen und zum Erfolg der Unternehmen im Provinzial-Konzern beitragen wollen.

Das werden Deine Aufgaben sein:

Du prufst und beratst unsere Mandanten im Provinzial-Konzern mit dem Ziel, die Effizienz,
Sicherheit und Ordnungsmafigkeit der Geschaftsprozesse zu erhalten und zu férdern.

Du fuhrst Prafungen im Team oder solo durch und beurteilst dabei objektiv und unabhangig,
inwieweit die IST-Prozesse den (aufsichts-)rechtlichen und internen Vorgaben entsprechen.
Du bewertest, inwieweit das Interne Kontrollsystem hinreichende Sicherheit bietet und dabei
gleichzeitig effizient ist.

Du kommunizierst Prifungsergebnisse an die relevanten Stakeholder und unterstitzt diese
I6sungsorientiert dabei, MalRnahmen zur Beseitigung von Mangeln festzulegen.

Die thematischen Schwerpunkte Deiner Prifungen werden in den Bereichen Finanzen und
Querschnittsfunktionen liegen — naturlich mit der Option, auch einen Blick Uber den Tellerrand
werfen zu kénnen.

Das bringst Du mit:

Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine erfolgreich
abgeschlossene kaufmannische Ausbildung im Finanzdienstleistungsbereich

Idealerweise erste Erfahrungen als Prifer in der Internen Revision im
Finanzdienstleistungssektor oder bei einem Wirtschaftsprufungsunternehmen, als Bonus
bringst Du eine Zertifizierung als Interner Revisor (DIIR) oder Certified Internal Auditor (CIA)
mit

Alternativ: Guter Uberblick tiber den Provinzial-Konzern, z.B. durch erste praktische
Erfahrungen in Governance- oder vergleichbaren Querschnittsfunktionen, daruber hinaus
Bereitschaft zum ,training on the job“ begleitet durch SchulungsmalRnahmen

Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten: Klar, fair und adressatengerecht — mundlich wie
schriftlich

Spal, Dich in neue Themengebiete einzuarbeiten und Offenheit daflr, innovative Ansatze zu
erarbeiten und umzusetzen

Bereitschaft, fur gelegentliche Dienstreisen zu unseren Konzernstandorten zu reisen

Die Bewertung der Funktion orientiert sich an den erforderlichen Fachkenntnissen und den
Anforderungen an die Tatigkeiten. In dieser Funktion gelten die standortspezifischen Gehalter.
Die Funktion ist grundsatzlich fur Teilzeitkrafte geeignet.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung, die Du bitte bis zum 12.03.2025 z.Hd. Dorothee
Kollmeyer sendest.

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Dir gerne Christian Schiller.



